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• ด าเนินธุรกิจผลิตและจ าหน่ายรถยนต์ไฟฟ้า ภายใต้แบรนด์ OMODA JAECOO CHERY และ LEPAS รวมถึงรถไฟฟา้เชิง
พาณิชย์ภายใต้แบรนด์ FARIZON (KGEN ถือหุ้นในโรงงานผลิตรถยนต์ไฟฟ้าดังกล่าว 43.7%) ตลอดจนด าเนินธุรกิจ
ให้บริการด้านการขนส่งและการเดินทาง ครอบคลุมบริการรถบัสและรถตู้โดยสารไม่ประจ าทาง บริการรถรับส่งนักเรียน 
บริการรถรับส่งพนักงาน บริการรถเช่าทัวร์ไปและรถเพื่อการทศันาจร รวมถึงบริการขนส่งและขนถ่ายสินค้า 
 

• รายงานก าไร 2Q69 ที ่ 37 ลบ. +171%QoQ และ +152%YoY เมื่อเทียบกับขาดทุนใน 1Q69 และ 2Q68 โดยได้แรง
หนุนหลักจากส่วนแบ่งก าไรของเงินลงทุนในบริษัทร่วม (บริษัท โอโมดา แอนด์ เจค ูแมนูแฟคเตอริ่ง (ประเทศไทย) จ ากัด
ด าเนินธุรกิจโรงงานผลิตรถยนต์ไฟฟ้าภายใต้แบรนด์ OMODA JAECOO และ CHERY ที่เดินสายการผลิตตั้งแต่วันที่ 20 
เม.ย. 69) นอกจากนี้รายได้จากการขายและบริการเติบโตสู่ 227 ลบ. +8%QoQ และ 36%YoY จากการจ าหน่ายรถยนต์
ไฟฟ้าที่เพิ่มขึ้น 

CG Report : n/a 
SET ESG Rating : n/a       
CAC Anti-Corruption : มี 



• คาด 2H69 ผลประกอบการจะเติบโตทั้งยอดขายและก าไร เนื่องจากการเพิ่มสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท โอโมดา แอนด ์เจ
คู แมนูแฟคเตอริ่ง (ประเทศไทย) จ ากัด จากปัจจุบัน 43.7% เพิ่มเป็น 51% ในต้น ก.ค. และจะเพิ่มเป็น 60% ใน
ปลาย ก.ค.-ต้น ส.ค. ท าให้เปลี่ยนการรู้รายได้และก าไรจากส่วนแบ่งก าไรจากบริษัทร่วมเป็นการควบรวมงบการเงินทั้ง
รายได้และก าไรช่วยหนุนการเติบโตของรายได้และก าไร โดยผู้บริหารคาดว่าหลังเพิ่มสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท
ดังกล่าวรายได้จะเติบโตสู่ 2.5 หมื่นลบ.เติบโตอย่างมีนัยส าคัญ YoY และคาดหวังอัตราก าไรสุทธิ 2.5-3.0% หรือราว 
600-700 ลบ. ล่าสุดในงาน Big Motor Sale 2569 ที่จัดขึ้นระหว่างวันท่ี 21-30 ส.ค.69 รถยนต์ไฟฟ้าแบรนด์ 
JAECOO และ OMODA มียอดจองรวม 5,028 คัน ซึ่งเตรียมส่งมอบภายในเดือน ก.ย.-ต.ค. 69 เป็นปัจจัยหนุนต่อ
การเติบโตของรายได้และก าไรเพิ่มเติม 

 

• ประเมินมูลค่า ราคาหุ้นในปัจจุบันยังไม่สามารถค านวณค่า PE Ratio ได้เนื่องจากมีผลขาดทุนต่อเนื่องตั้งแต่ปี 65-6
เดือน69 โดยคาดว่าผลประกอบการของบริษัทจะ Turnaround ในปี 69 เป็นต้นไป อย่างไรก็ตามราคาหุ้นในปัจจุบัน
ซื้อขายที ่PBV Ratio ที่ 2.58 เท่าซึ่งสูงกว่าค่าเฉลี่ย PBV Ratio ย้อนหลัง 1 ปี 2 ปี และ 3 ปีท่ี 2.56 2.30 และ 2.10 
เท่าตามล าดับ  

 

 



ESG 
• ด้านสิ่งแวดล้อม (Environment) และการจัดการเพื่อลด Climate Risk บริษัทมุ่งสูก่ารเป็นผู้น าด้านโลจิสตกิสส์ีเขียวด้วย

การเปลี่ยนผ่านไปใช้ยานพาหนะพลังงานไฟฟ้า (EV) และเช้ือเพลิงสะอาด ควบคู่กับการบริหารเส้นทางเดินรถอัจฉริยะ 
(Route Optimization) เพื่อลดระยะทางและการใช้น้ ามัน พร้อมประเมินคาร์บอนฟุตพริน้ทต์ามมาตรฐาน ISO 14067 
นอกจากนี้ยังเนน้การบริหารจัดการพลังงานภายในองค์กร ผ่านนโยบายประหยัดไฟฟ้า การจัดซื้อจัดหาสีเขียว (Green 
Procurement) ที่เลือกใช้อุปกรณ์ประหยัดพลังงาน และการปลกูฝังจิตส านึกรกัษโ์ลกแก่พนักงานเพื่อร่วมกันลดภาวะโลก
ร้อนอย่างยั่งยืน 
 

• ด้านสังคมและสิทธิมนุษยชน (Social) ยึดมั่นในหลักสิทธมินุษยชนและความเท่าเทียม ไม่เลือกปฏิบตัิและไม่ใช้แรงงานบังคับ
หรือแรงงานเด็ก ให้ความส าคัญกับพนกังานผ่านการดูแลสวสัดกิารที่เปน็ธรรม อบรมการขับข่ีปลอดภัย (Safe Driving) 
และตรวจความพร้อมก่อนท างาน ตลอดจนสร้างคุณค่าแก่ชุมชนผ่านกิจกรรม CSR เช่น โครงการ Montri Giver บริจาค
โลหิตให้สภากาชาดไทยทุก 3 เดือน และมอบคอมพิวเตอร์ให้วัดพระบาทน้ าพ ุ

 
• ด้านบรรษัทภิบาลและเศรษฐกิจ (Governance) ด าเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรมตามหลกัการก ากับดูแลกิจการ

ที่ดี มุ่งต่อต้านการทุจรติคอร์รัปชันทุกรปูแบบโดยได้รับการรับรองเป็นสมาชิก CAC พร้อมทั้งบริหารห่วงโซ่อุปทานอย่าง
โปร่งใส บังคับใช้นโยบาย No Gift Policy ยึดมัน่ในจริยธรรมทางการค้า และปฏิบตัิตามเงื่อนไขทางการเงินแก่เจ้าหนี้อย่าง
เคร่งครัด 

 

 



• Disclaimer : ความคิดเห็นท่ีปรากฏในรายงานนี้เป็นเพียงการน าเสนอในมุมมองของบริษัทและเป็นความคิดเห็น ณ วันท่ีท่ีปรากฏ
ในรายงานเท่านั้น ซึ่งอาจเปลี่ยนแปลงได้ภายหลังวันดังกล่าว  โดยบริษัทไม่จ าเป็นต้องแจ้งให้ทราบ  รายงานนี้จัดท าขึ้นเพื่อเผยแพร่
ข้อมูลให้แก่นักลงทุนเท่านั้น  บริษัทไม่รับผิดชอบต่อการน าข้อมูลหรือความคิดเห็นใดๆไปใช้ในทุกกรณี  ดังนัน้นักลงทุนจึงควรใช้
ดุลพินิจในการพิจารณาตัดสินใจก่อนการลงทุน  นอกจากนี ้ บริษัท และ/หรือ บริษัทในกลุ่มของบริษัทอาจมีส่วนเกี่ยวข้องหรือ
ผลประโยชน์ใดๆกับบริษัทใดๆท่ีถูกกล่าวถึงในรายงานนี้ก็ได้  

• ข้อส าคัญ: ท่านต้องรับทราบถึงข้อก าหนดและเงื่อนไขในการเปิดเผยข้อมูลและค าสงวนสิทธิ์ดังกล่าวนี้ ซึ่งถือเป็นส่วนหนึง่ของรายงาน
บทวิเคราะห์ การน ารายงานฉบับนี้ไปใช้ต่อต้องเป็นไปตามข้อก าหนดและเงื่อนไขในการเปิดเผยข้อมูลและค าสงวนสิทธิ์ดังกล่าวทุก
ประการ  ท้ังนี ้ท่านสามารถขอรายละเอียดเพิ่มเติมเกี่ยวกับบริษัทผู้ออกหลักทรัพย์ท่ีกล่าวถึงในรายงานบทวิเคราะห์ฉบับนี้ 

• การเปิดเผยผลส ารวจของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ในเรื่องการก ากับดูแลกิจการ (Corporate 
Governance) เป็นการด าเนินการตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  โดยเป็นการ
ส ารวจและประเมินข้อมูลที่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แหง่ประเทศไทยและตลาดหลักทรัพย์เอ็มเอไอ (MAI) เปิดเผยต่อ
สาธารณะและเป็นข้อมูลท่ีผู้ลงทุนท่ัวไปสามารถเข้าถงึได้  ดงันัน้ ผลส ารวจที่แสดงนี้จึงไมไ่ด้เป็นการรับรองผลการปฏิบัติงานและไม่
ถือเป็นการให้ค าแนะน าในการลงทุน  ผู้ใช้ข้อมูลจึงควรใช้วิจารณญาณในการวิเคราะห์และตัดสินใจลงทุน   

• ท้ังนี ้ บริษัทหลักทรัพย์ โกลเบล็ก จ ากัด มิได้ยินยันหรือรับรองถึงความครบถ้วนและถูกต้องของผลส ารวจดังกล่าวแต่อย่างใด การ
เปิดเผยผลการประเมินดัชนีชี้วัดความคืบหน้าการป้องกันการมีส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชั่น (Anti-Corruption Progress 
Indicators) ของบริษัทจดทะเบียนท่ีจัดท าโดยสถาบันท่ีเกี่ยวข้อง  เป็นเพียงการน าเสนอผลการประเมินโดยมิได้เป็นการประเมินการ
ปฏิบัติของบริษัทจดทะเบียนและมิได้ใช้ข้อมูลภายในเพ่ือการประเมิน  เนื่องจากผลการประเมินดังกล่าวเป็นเพียงผลการประเมิน ณ 
วันท่ีปรากฏในผลการประเมินเท่านั้น  ดังนั้น ผลการประเมินจึงอาจเปลี่ยนแปลงได้ภายหลังวันดงักล่าวหรือเมื่อข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องมี
การเปลี่ยนแปลง  ท้ังนี ้ บริษัทหลักทรัพย์ โกลเบล็ก จ ากัด มิได้ยินยัน ตรวจสอบ หรือรับรองความถูกต้องครบถ้วนของผลการ
ประเมินดังกล่าวแต่อย่างใด ท่ีมา : www.cgthailand.org 
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